UNE CARRIERE A

SAINT-PHILIPPE

Mot de bienvenue

Bienvenue dans votre future organisation a dimension humaine. Saint-Philippe se démarque
autant par sa riche histoire et 'immensité de son territoire agricole que par sa vision d’avenir,
qui rassemble, notamment, un ambitieux programme de développement des infrastructures
en milieu urbain et du développement résidentiel, commercial et industriel soigneusement
planifié.

Notre équipe

Saint-Philippe offre a ses employés un environnement de travail convivial, ou chaque projet est
une opportunité de contribuer a des initiatives ayant un réel impact sur sa communauté. En
rejoignant notre équipe, vous découvrirez une variété de tdches et de responsabilités qui
rendront chaque journée différente et stimulante. La culture collaborative est au coeur de notre
quotidien et notre équipe de direction veille au bien-étre et a l'épanouissement professionnel
de tous.

Votre poste
Devenez pompier au Service de sécurité incendie.

Dans ce réle, vous jouez un role essentiel au sein du Service de sécurité incendie en répondant
avec rapidité, précision et sang-froid aux appels d’urgence, tant pour les interventions
incendie que pour le soutien médical. Vous participez activement aux séances d’entrainement
pour maintenir un haut niveau de préparation et contribuez a entretien rigoureux des
équipements afin d’assurer la fiabilité de chaque intervention.

V Poste temps partiel;
V Conditions de travail selon la convention collective en vigueur.

Pour soumettre votre candidature
Veuillez envoyer votre curriculum vitae a Uattention des ressources humaines.

Courriel : rh@ville.saintphilippe.quebec
Date limite : 20 février 2026

Seuls les candidats retenus pour une entrevue seront contactés, la priorité des entrevues sera accordée aux candidatures
internes. Le générique masculin est utilisé dans le but d’alléger le texte.

175 chemin Sanguinet, Saint-Philippe (Québec) JOL 2KO0
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UNE CARRIERE A

SAINT-PHILIPPE

FORMATION REQUISE

Détenir la formation de pompier | et de premiers répondants.
e Formation pompier I, un atout
e Formation officier |, un atout
e DEP enintervention en sécurité incendie un atout

COMPETENCES RECHERCHEES
. Intervenir efficacement lors de situations d’urgence en exécutant les taches avec
précision et rapidité ;
. Gérer le stress en contexte d’urgence tout en faisant preuve d’esprit d’équipe et de bon
jugement;
. Travailler de maniere sécuritaire en tout temps.

EXIGENCES DU POSTE
« Permis de conduire classe 4A et classe 5;
o Assurer plusieurs disponibilités de jour comme de nuit, selon des horaires variables en
garde interne.
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