
 
 
 
 

ORDRE DU JOUR 
SÉANCE ORDINAIRE DU CONSEIL MUNICIPAL 

DE LA VILLE DE SAINT-PHILIPPE 
du  12  décembre 2017,  19 h 

 
    
    
1. ORDRE DU JOUR 
    
 1.1 Approbation de l'ordre du jour 
    
    
2. ADMINISTRATION GÉNÉRALE, GREFFE ET AFFAIRES JURIDIQUES 
    
 2.1 Approbation du procès-verbal de la dernière séance 
    
 2.2 Adoption du calendrier des séances du conseil pour  l'année 2018 
    

 2.3 Nomination d'une représentante au conseil d'administration du Transport Adapté de la 
Rive-Sud Ouest (TARSO) 

    
 2.4 Nomination de membres du comité consultatif d'urbanisme (CCU) - conseil municipal 
    

 2.5 Nomination et renouvellement de mandat de membres du comité consultatif d'urbanisme 
(CCU) - citoyens 

    
 2.6 Nomination des membres du comité de démolition 
    
 2.7 Nomination d’un maire suppléant – Période du 12 décembre 2017 au 28 août 2018 
    

 2.8 Nomination d'une représentante au comité de liaison de Lafarge Canada, usine de Saint-
Constant 

    

 2.9 Modification de la résolution numéro 17-04-103 - Nomination des membres du comité 
d'embellissement et d'environnement 

    

 2.10 Modification de la résolution numéro 16-05-108 - Nomination des membres du comité de 
circulation - Abrogation de la résolution numéro 14-01-007 

    

 2.11 Désignation  de représentants au Comité des relations de travail, d'évaluation des 
fonctions et santé et sécurité au travail 

    
 2.12 Autorisation de dépenses - Formation des nouveaux élus 
    

 2.13 Demande au ministère des Transports, de la Mobilité durable et de l'Électrification des 
Transports du Québec de corriger le pavage de la chaussée de l'autoroute 30 

    

 2.14 Demande de commandite - Fédération de l'Union des producteurs agricoles de la 
Montérégie (UPA) - Gala des Agristars 

    
 2.15 Octroi d’un mandat de relevés topographiques à DroneXperts 
    
 2.16 Dépôt de la déclaration des intérêts pécuniaires des membres du conseil 
    

 2.17 Dépôt du registre des déclarations en vertu de l'article 6 de la loi sur l'éthique et la 
déontologie en matière municipale 



 
 
 
    
    
3. RESSOURCES HUMAINES ET RELATIONS DE TRAVAIL 
    
 3.1 Politique de conditions de travail des cadres - Adoption de l'échelle salariale 2018 
    
 3.2 Embauche d'un coordonnateur des Services techniques - prolongation 
    

 3.3 Fin de la période d'essai et obtention de la permanence de Steeve Bellemare à titre de 
chef de division – Travaux publics 

    
    
4. FINANCES ET TRÉSORERIE 
    
 4.1 Ratification de la liste des chèques émis pour le mois 
    
 4.2 Approbation des comptes à payer du mois 
    
 4.3 Approbation du budget 2018 - Transport Adapté Rive-Sud Ouest (TARSO) 
    
 4.4 Approbation du budget 2018 - Régie intermunicipale de police Roussillon 
    
 4.5 Vente pour défaut de paiement des taxes  
    
    
5. LOISIRS,  CULTURE ET VIE COMMUNAUTAIRE 
    
    
6. GÉNIE ET TRAVAUX PUBLICS 
    

 6.1 Octroi de contrat -Vidange et disposition des boues des étangs N° 1, 2 et 4 de la station 
d'épuration - Appel d'offres GTP-2017-06 

    
 6.2 Vente de véhicules  
    
    
7. SÉCURITÉ INCENDIE 
    
    
8. PLANIFICATION ET AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE 
    

 8.1 Dérogation mineure - DM-2017-101 – 41, montée Monette – revêtement extérieur 
dérogatoire d’un bâtiment ( lot 2 711 720 du cadastre du Québec) 

   
  

 9.1. Varia 
    
 9.2. Informations de madame la mairesse 
    
 9.3. Questions des gens de la salle 
    
 9.4. Levée de la séance 
    
  9.4.1 Levée de la séance      
 


